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MA. Limitazioni per il diritto al reintegro, che pero rimane nei casi di discriminazione e di motivi

'

Le nuove regole per 1l lavoro

Da ora per le assunzioni varra il contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti

Indennizzo anche per i licenziamenti collettivi. Nieﬂferofating out per le aziende

Roma. Ecco le tutele crescenti, 0s-'

satura del nuovo contratto di lavo-
ro a tempo indeterminato insie-
me con la contemporanea ridu-
zione delle tutele previste dall'ar-
ticolo 18 dello Statuto dei lavorato-
ri. Lo schema di decreto legislativo
approvato il 24 dicembre dal Con-
siglio dei ministri attua la delega
prevista dal Jobs Act in 12 articoli,
centrati sulle modifiche ai licenzia-
menti, sia individuali che collettivi.

‘Licenziamenti individuali. Reinte-
gro oindennizzo

Per le nuove assunzioni con con-
tratto a tempo indeterminato a tu-
tele crescenti in relazione all'an-
zianita di servizio (che benefice-
ranno degli sgravi triennali previ-
sti dalla Legge di stabilita), si esclu-
de nei casi di licenziamenti econo-
mici la possibilita del reintegro del
lavoratore, prevedendo un indern-
nizzo economico certo e crescente
con l'anzianita di servizio. Si limi-
ta poi il diritto al reintegro ai soli
casi di licenziamenti discriminato-

ri, nulli e intimati in forma orale,
nonché di licenziamenti discipli-
nari ingiustificati in cui sia dimo-
strata |'insussistenza de] fatto ma-
teriale contestato al lavoratore.
Non solo, la riassunzione scatta
anche quando il giudice accerta il
difetto di giustificazione per moti-
vi legati all'inidoneita fisica o psi-
chica del lavoratore.

Niente opting out perle aziende

Non ¢'é nel testo alcun riferimento
all'optiong out che non & stato ap-
provato dal governo. Non ci sara
cosi la possibilita, per le imprese,
nel casoin cui il giudice preveda il
reintegro, di evitare la riassunzio-
ne pagando un maxi-indennizzo.

Indennizzo diversificato perimpre-
se piccolé e grandi

In tutti i casidi indennizzo, quindi
per i licenziamenti ingiustificati di
tipo economico e per parte di quel-
li disciplinari, il giudice condanna
il datore di lavoro al pagamento di
un'indennitd, non assoggettata a

contribuzione previdenziale, paria
due mensilita dell’ultima retribu-
zione per ogni anno di servizio, in
misura comungue non inferiore a
quattro € non superiore a venti-
quattro. [nvece per le imprese fino
a 15 dipendenti l'indennizzo é di-
mezzato € non pud in ogni caso su-
perare il tetto delle sei mensilita.

Novita per licenziamenti collettivi

Per quelli che vengono intimati in
forma orale é previsto il reintegro,
come del resto per gli individuali.
Invece peri licenziamenti colletti-
vi che presentano un vizio di pro-
cedura o di applicazione dei crite-
ri di scelta dei lavoratori da mette-
re in uscita scatta I'indennizzo sul-
la base di due mensilita per anno,
con un minimo di quattro mensi-
lita. La disciplina del Jobs Act si
estende cosi anche ai casi di crisi
aziendali. ‘

Arrivail contratto diricollocazione

Viene istituito un Fondo per la ri-
collocazione dei lavoratori in stato
di disoccupazione involontaria (50
milioni per il 2015 e 20 per il 2016).
Il lavoratore licenziato illegittima-
mente avrad cosi il diritto di riceve-
re un voucher, che presentato a un
agenzia per il lavoro portera alla
sottoscrizione di un contratto di
ricollocazione. La riscossione del
voucher da parte dell’agenzia é su-
bordinata al raggiungimento del
risultato.

Jobs
CONTHATT

3 CONTRATTI STABILI
Promozione del
caontratto a tempo
indeterminato, rendendolo
piit conveniente rispetto ad
altri tipi di contratto in termini
di oner diretti e indiretti

MENO TIPCLOGIE
o Drastico riordino

: dei tipi di contratto,
con I'abolizione delle forme
pilt permeabili agli abusi

€ pit precarizzanti, come

I eontratti di collabarazione
a progetto {(Co.Co.Pro.)

DEMANSIONAMERNTO
Paossibile in caso

di riorganizzazione
aziendale, ma con limiti

alla modifica dell’inquadramento

B NO REINTEGRO
Per i nuovi assunti

: * a tempo indeterminato
la possibilita di reintegro in caso
di licenziamento disciplinare &
sostituita dal sola Indennizzo,
crescente con I'anzianita

2 S1 REINTEGRO

& Perineoassunti torna
la possibilita di

reintegro per i licenziamenti

disciplinari “ingiustificati”,

le cui fattispecie saranno

specificate in un futuro decreto

delegato

i ALTRI LICENZIAMERTI
el Per tutti resta il solo

- indennizzo per quelli a
maotivo econamico € obbligo di
reintegro per i diseriminatori

Act, le misure p]‘incipali | Legge delega su lavoro e contratti

=2 RIFORMA CIG
£ Sard impossibile
“EsesS autorizzare la cig in caso
di “cessazione definitiva” di
attivita aziendale. Da rivedere
limiti di durata, partecipazione
aziende e aliquote ordinarie

RIFORMA ASPI
- | a durata

del trattamento
di disoccupazione sara
rapportata alla "pregressa storia
contributiva®. L'Aspi va estesa
ai collaboratori e prolungata
in casi di disagio economico

ADEMPIMENT! OMLINE
St punta a semplificare
tutti gli adempimenti a
carico di cittadini e imprese e a
svolgerli per via telematica

FERIE SOLIDAL]
Confermata la possibilita
. * peril lavoratore

che ha un plus di ferie di cederle
a colleghi che ne abbiano
bisagno per assistere figli minori
che necessitano di cure

A CONTRATTI SOLIDARIETA
Semplificazione del
campo di applicazione,
potenziandane I'utilizzo

in chiave "espansiva”,

per aumentare ciod 'organico,
riducendo I'orario di lavoro

e la retribuzione del personale

AMNSA LanTimerri
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COMISO
Cimitero a Pedalino, approvato il bando per 'appalto dei lavori

I )11 2014 si chiude con una bella notizia per gli abitant di Pedalino. L'Ufficio
Regionale per I'Espletamento di Gare d'Appalto - Servizio Periferico di Ragusa
ha approvato, infatti, il bando predisposto dal Comune di Comiso finalizzato
alla realizzazione del nuovo cimitero della frazione. Pili precisamente, si tratta
della realizzazione ed annessa gestione dei servizi del sistema cimiteriale
Comiso-Pedalino mediante interventi di riqualificazione del cimitero urbano di
via Roma e realizzazione del nuovo cimitero di Pedalino sito in contrada Bosco
Cicogne di cui stazione appaltante e il Comune dj
Comiso. [l progetto sard illustrato nei vari dettagli,
lunedi prossimo, in conferenza stampa, al Cine-
Esperia di Pedalino.
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Comiso, mezzo milione

di passeggeri nel 2015

Ottime previsioni di crescita del nuovo scalo ragusano
ma bisognera risolvere il problema dei controllori di volo

Comiso. L'aeroporto di Comiso chiu-
dera I'anno 2014 con un traffico di
315.000 passeggeri. Erano 312.000 fi-
no al giorno di Natale. Lo riferisce il
presidente della societa di gestione
(So_A. Co), Rosario Dibennardo.

«E un ottimo risuitato - spiega - su-
periare alle attese. [l piano industriale
prevedeva un traffico di 200/250.000
passeggeri nel primo anno. Abblamo
abbondantemente superato tale so-
glian.

«Comiso & stato inserito nel piano
nazionale degli aeroporti. - aggiunge -
Questo i dara la possibilita, nell'ambi-
to di un accordo di programma, di po-
ter avere | servizi Enav a carico dello
Stato, come negli altri scali. Noi, per
ora, abblamo i servizi di torre pagati
direttamente, grazie ai fondi per lo
start up, messi a disposizione dalla
Regione. Ma quei 4,5 milioni di euro
bastavano per due anni e finiranno a
maggio 2015s.

«Non sono preoccupato. - aggiunge
- L'inserimento nel piano nazionale
aeroporti & un risultato importante.
La Regione ed il ministero det Traspor-

ROSARIO

DIBENNARDO
presidente
della societa
di gestione
(So.A. Co)

g g PO
315
MILA
passeggeri
sQno
transitati
quest’anno
nell'aeroport
o di Comniso

ti stanno discutendo su questo. St tro-
vera una soluzione. Non credo si pos-
sa interrompere il servizio per alcuni
mesin. «Nel 2015 - racconta - il nostro
piano industriale prevede la soglia di
450.000 passeggeri; noi contiamo di
superare il mezzo milione. Per le rotte,
stiamo puntando su alcune rotte inter-
nazionali e soprattutto sulle rotte ita-
liane pil attese, Bologna e Verona o
Venezia. Torino lo abbiamo gid da un
mese, con Fly Hermes. Ryanair € inte-
ressata ad incrementare: per l'estate
tornera Dublino, non sara invece con-
fermata Kaunas, in Lituania-Ma po-
tremmo averne altre, pit redditizie».

11 2015 sara un anno positiva per il
semplice fatto che i villaggi turistici
che erano stati chiusi perché non a
norma per quel che riguarda gli im-
pianti di depurazione, saranno rego-
larmente in attivitd. A questo si ag-
giunga che 'area circostante lo scalo
comisano sta diventando turistica-
mente «maturar, sia per il porto di
Marina di Ragusa piena di barche, e sia
per la sspinta» notevole del commissa-
rio Montalbano». E' sperabile che sard

PASSEGGER! IN TRANSITO ALL'AEROPORTO DI COMISO

anche 'anno in cui il ministero dei
Trasporti e il ministero delle Finanze si
metteranno d'accordo per togliere al-
la Soaco il peso del pagamento dei
controllori di volo: e questo assicure-
rebbe una sicurezza dei bilanci di una
societd ancora troppo giovane per po-
tere sopportare l'onere degli uomini

6

[nserito
nel Piano
Trasporti
dovrebbe
avere il
servizio
Enav

Saranno
di pit le
rotte
italiane:
Bologna,
Veronao
Venezia

radar che sarebbe di oltre due milioni
l'anno.

L'aeroporto di Comiso ha prospetti-
ve lusinghiere perché si sta nel frat-
tempo redigendo presso la Tecnis di
Catania il progetto il progetto definiti-
vo della superstrada Ragusa-Catania
che poi dovra essere validata e finan-

ziata dal Cipe per un importo ancora
non definito, tra i 600 e gli 800 milio-
ni di euro. Poter compiere in un'ora il
percorso di quasi 100 chilometri dal
capoluogo ibleo a Catania significa che
la Sicilia orientale avra a disposizione
due scali, quello di Fontanarossa e
quello di Comiso che potranno entra-
re veramente in sinergia. ;
L'aeroporto di Comiso comincia
perd ad essere troppo piccolo per un
futuro che si preannuncia pit grande.
Ha bisogno di spazi e quindi di investi-
menti. Tanto per fare un esempio gli
stalli per la sosta degli aerei sono sol-
tanto sel, troppo pochi per soddisfare
le necessita, Inoltre occorrera realizza-
re degli ampliamenti strutturali, gid in
pitt occasioni segnalate dall'ammini-
stratore delegato ing, Enzo Taverniti.
Finisce che ['unica provincia sicilia-
na priva di autostrade, ne avra pratica-
mente due, la Ragusa-Catania e la Sira-
cusa-Ragusa-Gela. E'una provincia sa-
na dai caratteri forti e dalle ecceziona-
li proposte turistiche. Ha dovuto
aspettare molti decenni, ma finalmen-
te sta arrivando la sua ora. La Sicilia
rappresenta i Caraibi d'Europa, e tutta
la provincia di Ragusa € in pole posi-
tion. Tra quattro anni entrambe le
nuove arterie dovrebbero essere com-
pletate. =
T.Z.
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La copertura
delle spese Enav
sono il grosso
punto
interrogativo
dello scalo

Resta nel flanco la spina delle spese Enav

Lo Stato paghera dal
2016: chi colmera quei
sette mesi di vuoto?

Comiso. Nel 2015 termineranno i 4,5
milioni di euro stanziati dalla Regione
siciliana per le spese Enav. Se, grazie
all'inserimento di Comiso nel piano
nazionale aeroporti, dal 2016 tali costi
saranno a carico dello Stato, é pur ve-
ro che ¢i saranno comungue dei mesi
in cui lo scalo resterd scoperto. Chi
dovra accollarsi (e soprattutto chi sard
in-grado di farlo) tali spese, a partire
dal 30 maggio prossimo? Di questa
problematica, la Soace Spa ha investi-
to direttamente il presidente della re-
gione Rosario Crocetta e il Ministro
alle Infrastrutture e Trasporti Maurizio
Lupi, chiedendo lore di raccordarsi
per creare un tavolo che dia conti-
nuita a servizi i torre del Pio La Torre.

Dal 2016 tale problema non si pone
piti poiché Comiso & stato inserito nel
Piano Nazionale Aeroporti. Diventan-
do di interesse nazionale, anche i costi
per i servizi di totre saranno a carico
dello Stato. A fine novembre la Soaco
5pa, insieme alle societa di gestione
degli altri tre aeroporti siciliani, & sta-
ta a Palermo per discutere del Piano
che, una volta ottenuto l'ok dalla re-
gione, dovrd essere inviato nuova-
mente a Roma. Nel Piano sono richie-
sti anche alcuni requisiti. Il primo & |a

specificitd del singolo aeroporto. 1| Pio
La Torre ¢ stato individuato come turi-
stico e commerciale, inoltre e uno dei
due soli aeroport italiani in cui é pre-
visto il cargo. Un altro requisito é quel-
lo di far parte di un sistema integrato.
L'ultimo, prevede la dimostrazione
del raggiungimento dell'equilibrio
economico-finanziario “anche ten-
denziale”. In pratica, ['aeroporto in
questione se non & in equilibrio deve
dimostrare di avere le carte in regola
per poter esserlo nell'immediato futu-
ro. E lo scalo comisano dovrebbe rag-
giungere il punto di pareggio tra il
2018 eil 2019,

Nel frattempo, per ridurre i cost, la
societa di gestione ha esternalizzato
alcuni servizi, come quelli di handlig,
che sono stati aggiudicati dalla ditta
napoletana Marconi, che fa servizio
negli aeroporti di Palermo, Catania,
Napoli e Bologna. La societd parteno-
pea ha assorbito la quasi totalita del
personale comisano. Ancora nulla di
fatto, invece, per quanto riguarda la
selezione dei 10 addetti alla sicurezza
e degli 8 operai specializzatidel Pio La
Torre. Per questi 18 posti vacanti sono
arrivati alla Soaco ben Smila curricula.

L.F.
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| COSHIE NUOVO CONTRATTO |

®ee® [oletutele crescenti ossatura
del nuove contratto di lavore a tempo
indeterminato. Lo schema di decreto
legisiativo presentato il 24 dicembre
attua ladelegainiz articoli, centrati
sulle modifiche ailicenziamanti, sia
individuali che collettivi.

8@ LICENZIAMENTI INDIVIDUALL
REINTEGRO O INDENNIZZ0?

Perle nuove assunzioni can contratto
atermpo indeterminato a tutale cre-
scentiinrelazione all'anzianita di senvi-
zio (che beneficeranno degli sgravi
triennali previsti dalla legge di stabili-
ta), si esclude nei casidilicenziamenti
economici la possibiita del reintegro
del lavoratore, prevedendo un inden-
nizzo ecanomico certa e crescente con
lanzianita di servizio. Silimita poi il
diritto al reintegro ai licenziamenti
discriminatori, nulli e intimatiin forma
orale, nonche ai licenziamenti discipli-
nariingiustificatiin cui sia dimostrata
linsussistenza del fatto materiale can-
testato al lavaratore. Non solo, |a rias-
sunzione scatta anche quando il giudi-

ceaccerta il difetto di giustificaziane
permotivi legati all'inidoneiiz fisicao
psichica del laveratare,

@2@ NIENTE OPTING OUT. Nonc'e nel
testo alcun riferimento all'opting out
che non &stato approvato dal gover-
no. Non cisara cosi la possibilita, perle
imprese, nel caso in cuiil giudice preve-
dail reintegro, di evitare la riassunzio-
rie pagando un maxi-indennizza.
®@@ JNDENNIZZO DIVERSIFICATO
PER IMIPRESE PICCOLE E GRANDL I
tuttii casi di indennizze, guindiperi
licenziamentiingiustificati ditipo eco-
nomica e per parte di quelli disciplina-
ri, il giudice condanna Il datore di lavo-
ro al pagamento di un'indennita, non
assoggettata a contribuzione previden-
ziale, pari a due mensilitadell'ultima
retribuzione per ognianno disenvizio,
in misura comungue non inferiore a
quattro e non superiore a ventiquat-
tro. tnvece perle imprese fino a15.di-
pendentilindennizzo é dimezzatoe
non pud in ogni caso superare il tetto
delle sei mensilita.

©®® NOVITA ANCHE PERLICENZIA- §
MENTI COLLETTIVI. Ferguelli chaven-
gono intimatiin forma orale & previsto

il reintegra, coma del resta per gliindi-
viduale. Invece perilicenziamenti cal-
lettivi che presentano un vizio di proce-
dura o diapplicazione dei criteri di scel-
ta dei lavoratori da mettere in uscita
scatta l'indennizzo sulla base didue
mensilita peranng, conun minimo di

4mensilita. La discipling del Jobs actsi

estende casianche ai casi di erisi azien-§
dali. } ‘

®@@® ARRIVAILCONTRATTODIRI- [
COLLOCAZIONE. Viene istituito un Fon- §
do per laricollocazione dei lavoratori - B
instato di disoccupazione invelontaria
(5o milioni per il zo15 8 20 peril 206). 1|
lavoratore licenziata illegittimamente
avra cosi il diritto di ricevere un vou-
cher, che presentatoa un agenzia per
illavara portera alla sottoscrizione di

un contratto di ricollocazione. La ristos-
sionedelvoucher da parte dellagen-
ziaesubordinata al raggiungimento
del risultato.
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SENTENZA DEL CGA. Peri Ie

i fu emanatai gnorando un verdetto di assoluzmﬂe

ura antimafia

FAVARA

ese Un contenzioso sorto (ra una
societa favarese e il ministero dell'In-
terno sirisolve, almeno in prima bat-
tuta, a favore della prima, che ottie-
ne cosl la sospensione di un'infor-
mativa antimafia emessa dalla pre-
fettura di Agrigento. A dare torto al
ministero & stato il Consiglio di giu-
stizia amministrativa, che ha aceol-
to le tesi difensive degli avvocati Gi-

relamo Rubino e Leonardoe Cucchia-

ra.

Lasocieta A.C. stl, iscritta traiso-
ci del Consorzio di garanzia fidi tra
piccole e medie industrie della pro-
vincia di Agrigento, aveva ricevuto
da parte di Confidi la notifica della
sospensione dei rapporti, in osser-
vanza del protocollo di legalita, per
effetto di un'informativa antimafia
emessa dalla prefetrura di Agrigen-
to. Esercitata il diritto di accesso agli.
atti, in base alla legge sulla «raspa-
renzaamininistrativas, ia aUL.lL[u_Ja’
varese aveva appreso che l'informa-
tiva si fondava principalmente su
una parentela tral’ex legale rappre-
sentante della societa e un omoni-
ma, residente a Castrofilippo, arre-
stato nell’'ambito dell'operazione di
polizia denominata «Family» per
avere, secondol'impianto accusato-
rio, fartto parte di (losa Nosira, La
A.C. srl ha presentato ricorse, con il

£ X = £
Girolamo Rubino, legale dell'impresa

pattocinio degh avvocad Rublio e
Cuechiara, contro il ministero del-
l'Interno, per 'annullamento, pre-
via sospensione, dell'informativa
prefettizia e degli altri provvedimen-
ti connessi. llegali hanno censurato
il provvedimentoimpugnato sotta il
profilo dell'eccesso di potere per ca-
renza di istruttoria, essendo stato i
congiunto degliimprenditori favare-
si assolto in appello «per non avere

commesso il fattor, con sentenza an-
tecedente all'informativa impugna-
ta. Verdetto successivamente con-
fermato dalla Cassazione. 11 Cga ha
accolto la tesi dell'impresa.

Inoltre, all'ex legale rappresen-
tante della societa erano state conte-
state alcune frequentazioni. Ma gli
avvocati hanno dimostrato che que-
ste frequentazioni erano consistite
solo nella partecipazione a due fune-
rali, risalential 2005 e al 2006, ai qua-
li erano presenti anche pregiudicati
del luogo.

1l ministero dell'Interno, rappre-
sentato ¢ difeso dall'avvocatura di-
strettuale dello Stato, ha chiesto il ri-
getto del ricorso. E intervenuta in
giudizio anche I'Unione degli indu-
striali e degli artigiani della provin-
cia di Agrigento, per chiedere an-
ch'essailrigetto del ricorso. 11 Cga, ri-
tenuia meritevole di tutela la posi-
zione soggettiva dellasocieta e sussi-
stente il cosiddeito «periculum in
mora» (ovvero il rischio di danni ul-
teriori per il ritardo nell’adozione di
un provvedimento), prospettato dai
difensori, ha accolto la richiesta di
sospensiva. Adesso, pereffetto della
pronunzia cautelare resa dal Consi-
glio di giustizia aypministrativa, il
Consorzio Fidi dovra ripristinare {
rapporti contrattuali con Ia societa
favarese. (us7)
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CAMERA DI COMMERCIO. |l Consiglio generale potrebbe dare il via libera alla «fusione che ingloberebbe 'ente ibleo a quello di Siracusa, Catania ed anche di Messina

Due i blocchi gia definiti: Trapa-
ni, Caltanissetta e Agrigento il pri-
mo, Il secondo comprende Paler-
mo ed Enna. restano al momento
ancora «autonome» Ragusa, Sira-
cusa oltre a Catania e Messina

Gianni Nicita

esa Accorpamento dell’'ente came-
ralediRagusa con altri organismidel-
la Sicilia. Domani in Consiglio gene-
rale arriva la proposta varata dalla
giunta camerale presieduta da Peppi-
no Giannone. Considerato che Trapa-
ni, Caltanissetta e Agrigento hanno
gia deliberato 'accorpamento, che
Palermo ed Enna hanno fatio la stes-
sa cosa, € tenendo presente che a lu-
glio scorso Unioncamere Sicilia con
un atto di indirizzo ha sentenziato
unariduzipnea tre “bloechi”, manca-
no al'appello solo gli enti camerali di
Ragusa, Catania, Siracusa e Messina.
Sivorrebbe fare il tentativo di propor-
e quattro raggruppament in modo
da lasciare Ragusa e Siracusa insie-
me ed allo stesso modo Catania e
Messina. Un percorso che dovrebbe
chiudersi entro il 28 febbraio anche
se poi per 'accorpamento definitivo
passera del tempao.

Ed intanto anche domani il Consi-

glio camerale sara privo del rappre-
sentante di Conlagricoltura Sandro
Maria Gambuzza che non'si @ ancora
insediato perché su dilui pesa unain-
conferibilitd ai sensi dell'articolo 7
del decreto legislativo 39 del 2013 in
quanto haricopertola carica diasses-
sore a Scicli meno diunanno faed il

decreto non consente 'assunzione
dell'incarico. E anche se il diparti-
mento regionale Attivita Produttive
aveva sollecitato la sostituzione di
Gambuzza, seguendo il consueto
iter, ancora non si & fatto niente. Ed il
direttore della Coldiretd, Pietro Gre-
co. consigliere camerale lamenta «la

mancata rappresentanza del mondo
agricolo alla Camera di Commercia,
Parlo di una rappresentanza ad per-
sonam. Non capisco perché non ésta-
to attivato il percorso sempre che si
possa fare e sempre che 'apparenta-
mento Cia-Confagricoltura ancora
regga dopo il commissariamento del-

laCia», Arischio sarebbe anchela po-
sizionedi Tolaro. Ma Pietro Greca ag-
giunge ancora: «Non capisco perché
Gambuzza in occasione dell'ultimo
consiglio camerale ha inviato la giu-
stificazione perché non poteva parte-
cipare se dal 25 agosto non si & inse-
diato perché l'incarico era inconferi-

biler. Dall'assessorato alle Attivita
Produrtive, il dirigente generale Ales-
sandro Ferrara non usa megzi termi-
ni: «Come Dipartimento ¢i siamo
espressi sia sulla inconferibilita di
Gambuzza che sull'incompatibilita
di Giannoney. Il presidente risulta in-
compatibile perché pensionato e la
legge 114 del 2014 entrata in vigore il
19 agosto scorso che recepisce il de-
creto legge 90 del glugno del 2014 sul-
la Pubblica amministrazione all'arti-
colo 6 impone il divieto di incarichi
dirigenziali a seggetti in quiescenza.
Giannone ha dichiarato 10 giornido-
polasua elezione che avrebbe fatto il
presidente gratuitamente per un an-
no che & consentito dalle legge. Ma
Ferrara su questo punto & categori-
co: «Ma doveva dichiararlo prima di
essere eletta e non ad elezione avve-
nutas, Quindisui due casidiinconfe-
ribilita ed incompatibilita si attende
solo la decisione dell'assessore alle
Attivita produttive, Linda Vincheri,
che dovra metterela parola fine ai ca-
si di Ragusa. Pietro Greco & ancora
pit esplicito: «Non vorrei che sul ca-
50 Gambuzza si stesse attendendo la
scadenza dell'anno di “purgatorio”
per poi vedere il suo insediamento
come se nulla fosser. Gambuzza ter-
mina il “periodo” di inconferibilitz a
fine gennaio. (an)
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IL BILANCIO. S0aco sta lavorando per definire nuove rotte da e per Bolo&na e perun‘altra localita tra Verona e Venezia. Per['estate, Rynair rcmferrnera la tratta di Dubhrm

Aer OPOITO qUESI ‘anno 315.000 passeggerl

© Aumentanole perdite di esercizio, oltre 2,6 milioni di euro, ma il piano aziendale prevede il «pareggio» nel 2018-2019

Francesca Cabibbo
COMIST
ees L'acroporto di Comiso chiude I'an-
no 2014 con 315.000 passeggeri, Saranno
almeno 450.000 nel 2015, ma si punra a
raggiungere 1500.000. Senoidatidiunan-
no positiva per lo scalo comisano, di so-
pra delle aspettative. «Il piano industriale
- spiega il presidente di Soaco, la societa
di gestione, Rosario Dibennardo - preve-
deva  200/250.000 passeggeri. Sono
312.000 a Natale e arriveremo 2 315.000. A
questi, vanno aggiunti icirca 9600 migran-
ti, trasferiti con 79 voli umanitari». Unda-
to negativo: il bilancio & in perdita, Lo
scorso anne ha avuto un passivo di 2,6 mi-
lioni di euro. Quest'anno sard maggiore.
«Avremoun disavanzo maggiore - aggiun-
ge Dibennardo - ma era previsto. Per il pia-
no industriale, dovremo raggiungere il
punto di pareggio nel 2018/2019, conuna
soglia di 700.000 passeggeri, Stiamo cer-
cando di attuare una gestione oculata di
confenimento dei costi. Abbiamo affida-
to i servizi di handling con bando esterno,
alla Marconi di Napoli, che gestsce gia il
servizio a Napoli, Catania, Palermo, Bolo-
gna», [l risultato pittimportante & 'inseri-
menio nel piano nazionale aeroport, che
perd non ¢ ancora pubblicato. «Il 27 no-
vembre - spiega - la Regione ha convoca-
to a Palermo i rappresentanri dei 4 aero-
porti. Entro tre anni dall'approvazione
del piano, dovremo raggiungere i requisi-
Ui richiest, o comunque presentare un
piano industriale che indichi tempi certi
per il raggiungimento del punto di equili-
brio. Inoltre, si deve precisare la vocazio-

= SR 2
Rosario Dibennardo, presidente Soaco ¢r070casigsoT)

nedello sealo: il nostro & un aeroporto tu-
ristico fcommerciale. E uno dei due scali
del Meridione che prevede il cargo, l'altro
épugliese, e serve un territorio ad alta vo-
cazione turistdca. Ragusael'unica pravin-
cia italiana ad avere ayuto un increments
turistico a due cifre, del 15 per cento, con
presenze soprattutto di tedeschi e inglesi,
Enoiabbiamo i voli per Londra e Franco-
forten. In artesa del piano nazionale aero-
porti, Comiso deve risolvere il problema
del servizio Enav, pagato dalla Regione fi-
no a maggio 2015. «Il presidente Crocetta
ed il ministro Lupi ne hanno parlato - spie-
ga Dibennardo - si trovera una soluzione
perimesi mancanti». [ progett per il futu-

F

e,

ro? «Incrementare le rotte; sdamo lavo-
rando per Bologna e uno tra Verona e Ve-
nezia. Poi puntiamo ad alcune rotte inter-
nazionali, con diverse compagnie. Per
l'estate, Rynair confermera la rotta di Du-
bline, non quella di Kaunas (Lituania}.
Ma potrebbero essercene altre, pit reddi-
tizien, La rotta che ha dato i risultati mi-
glior ¢ stata Bruxelles, «cisono molt emi-
grati italiani», Nel fururo ¢'é anche I'am-
pliamento dell'acrostazione. «Vogliamo
utilizzare il piano superiore per alcuni ga-
te. Il progetto & pronto, prestolo presente-
remo all'Enac. Vogliamo far si che lo scalo
possa ospitare un maggior numero di pas-

seggeris, [*FCY
LR j i
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FEDERALBERGHI

Dibennardo
confermato
vicepresidente

eee Riconferma per Rosario Di-
bennardo, a vicepresidente regio-
nale di Uras Federalberghi Sicilia.
La riconferma del presidente della
Soaco, societa di gestione dell’aero-
porto di Comiso, arriva dopo quella
diNico Torrisia presidenteregiona-
le a conclusione dei lavori assern-
bleari che si sono svoltd a Catania,
«S5i tratta di un ulteriore riconosci-
mento - dice il presidente provin-
ciale Confcommercio Ragusa, Ser-
gio Magro, che si complimenta con
Dibennardo assieme al direttore
provinciale Emanuele Brugaletta -
alle capacita delnostro stimato diri-
gente che, al'altro, operainun set-
tore molto delicato e che puo conta-
re su grosse potenzialita per la no-
stra regione e il nostro territorio
provinciale come quello del turi-
smo. Dobbiamo cercare di poten-
ziare ancora di pit il comparto affin-
ché possa diventare fonte primaria
di crescita per 'economia isolana.
Dibennardo ¢ di certo una risorsa
per questa realtd». E1complimenti
per la riconferma arrivano anche
da Salvatore Guastella, presidente
di Commerfidi, i"ane)

4 a
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